Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa 2020

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05)incluo art. 32 ¢.1,2,7 art.

TOTALE FONDO SOGGETTO AL LIMITE di cui art. 23 comma 2 dlgs 75/2017

33 6.4 ecc. €98.692,13
Art. 67 c.5 lett ¢) RIA personale cessato
art.67 comma 2 lettera b) € 3.078,40
art.67 comma 2 lettera a) 83,20 per unita di personale destinate al 31.12.2015 a decorrere dal £2.30503
31.12.2018 a valere per il 2019 ’ ’
RIA EASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO (QUOTA ANNUA) Art. 67 c.2 lett.c £3.369.73
CCNL 2016-2018 ’ '
art.67 comma 2 lettera d) (recuperi di eventuali risorse erogate in eccesso su contratti di lavoro)
Incremento valore medio di cui all'art. 33 comma 2 del D.L.34/2019 €0,00
DECURTAZIONE FONDO -PARTE STABILE -€ 3.369,73
TOTALE RISORSE STABILI € 104.075,56
FONDO RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE di cui art. 23 comma 2 d.lgs 75/2017)(totale risorse £98.692 13
stabili - art. 67 comma 2 lettera a) e b)) . ’
art.67 comma 3 lettera a) (sponsorizzazioni - convenzioni-contributi) €0,00
art.67 comma 3 lettera b) (piani di razionalizzazione) €0,00
Art.67 c.3 lett.a (attivita non ordinariamente rese (ISTAT censimento) €0,00
art. 67 comma 3 lettera e) economie fondo straordinario art. 14 del ccnl 1/04/1999 € 11.304,64
art. 67 comma 3 lettera j) (riservato a regioni a statuto speciale e citta metropolitana) €0,00
RIA ED ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO (Quota parte anno di cessazione €253 44
(art. 63 comma 3 lett. D) CCNL 2016-2018 ’
art. 67 comma 3 lettera k) riservato al personale trasferito-unioni €0,00
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE -€ 253,44

TOTALE FONDO ANNO 2020

€ 115.380,20




